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Schon wieder ist ein Jahr 
vergangen und die Solas 

stehen vor der Tür (für diejeni-
gen, die ein Sola durchführen SS). In die-

ser Ausgabe stellen wir euch eine Karte zusammen mit den 
Lagerplatz-Empfehlungen verschiedener Abteilungen. Aus-
serdem haben wir einige Tipps gesammelt, worauf bei einem 
tollen Lagerplatz geachtet werden sollte. 

Zudem stellt die Cevi.tools Gruppe einige spannende Tipps 
für die Cevi.DB vor. Vielleicht ist da der eine oder andere 
Trick, den du noch nicht kanntest, dabei. Und selbstverständ-
lich ist auch ein Beitrag vom VTT enthalten. Schwelge doch 
nochmals in Erinnerung an diesen tollen Anlass…

Last but not least stellt sich Katja vor. Sie wird ab dem 03.08 
im Seki arbeiten, da uns Gina leider verlässt. An dieser Stelle 
bedanke ich mich im Namen vom Cevitätsteam für die ge-
leistete Arbeit von Gina und wünsche Katja einen guten Start 
an ihrer neuen Arbeitsstelle.

Und jetzt schnapp dir ein kühles Getränk, machs dir gemüt-
lich und viel Spass beim Lesen der Cevität!
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Auf der folgenden Karte seht ihr, wo welche Abteilung bereits in einem Lager war. 
Da diese Karte noch relativ mager ist, sind wir immer noch froh um eure Einsendungen. 
Ihr könnt uns eure Lieblingslagerplätze per E-Mail senden mit einer kurzen Beschreibung. 
Damit sich diese Karte hoffentlich bald füllen wird

Lagerplätze-/häuser Cevi AG-SO-LU-ZG
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  Nach dem Lager 
ist vor dem Lager
  Bestimmt fällt es euch manchmal schwer, einen geeigneten Lagerplatz für euer Zeltlager zu finden. 
  Anhand der 3 K/S könnt ihr eure Lagerplätze prüfen und verbessern.

3 Tipps für die Cevi DB
(Arbeitsgruppe Cevi.tools)

Tipp Nr. 1
Wie sende ich meiner Stufe ein E Mail?

Hierzu gibt es in der Cevi.DB die Funktion “Abos”. 
Ein Abo kann für jede Gruppe (d.h. auch für deine  
Abteilung oder Stufe) erstellt werden. Für jedes Abo 
kann anschliessend eine E-Mail-Adresse definiert 
werden, sendest du ein Mail an diese Adresse, so 
erhalten alle Abonnenten (z.B. deine Teilnehmer*in-
nen) deine Nachricht.

Um ein Abo einzurichten, musst du zuerst deine 
Stufe auswählen. Anschliessend kannst du im Rei-
ter “Abos” ein neues Abo eröffnen. Dazu musst du 
einen Namen und eine E-Mail-Adresse hinterlegen, 
letztere ist dabei frei wählbar, später wirst du deine 
Nachrichten an diese Adresse schreiben.

Tipp Nr. 2
Ist die Cevi.DB sicher? 

Ja, die Cevi-DB ist sicher, Sicherheit und Datenschutz sind ein wichtiges Thema. Mit folgen-
den Punkten kannst auch du zur Sicherheit der Cevi.DB beitragen.

Korrekte Rollen vergeben
Es ist wichtig, dass den Personen in der Cevi.DB die korrekten Rollen zugewiesen werden, 
denn die Rollen definieren, welche Rechte ein Konto hat. Jede Rolle in der Cevi.DB kommt 
mit klar definierten Lese- und Schreibrechten.

Geschützte Haupt-E-Mail
Die Haupt-E-Mail eines Kontakts wird für das Login und das Zurücksetzen des Passworts 
verwendet. Um sie zu ändern, muss man deshalb nicht nur Schreibzugriff auf den Kontakt 
haben, sondern auch über alle Rechte verfügen, die der Kontakt hat.

Manuelle Freigabe aktivieren
Jede Person mit Schreibrechten auf einer Gruppe, kann dieser Gruppe neue Personen hin-
zufügen. Dabei kann eine bereits bestehende Person mit allen bereits erfassten Daten ver-
knüpft oder eine ganz neue Person erstellt werden.

Ohne manuelle Freigabe kann jemand mit Schreibrechten so Zugriff auf jeden Datensatz 
der DB erhalten. Ist die manuelle Freigabe aktiviert, muss das Hinzufügen in einer neuen 
Gruppe oder bei einem Anlass durch die Hauptgruppe bestätigt werden. Manuelle Freigaben 

können nur für eine ganze Ebene aktiviert werden. ALs oder Adressverwalter klicken dafür 
auf das Tab Anfragen und anschliessend auf Manuelle Freigabe aktivieren.

Sicheres Passwort und 2-Faktor-Authentifizierung aktivieren
Immer wieder werden Passwörter von Kriminellen gestohlen 

oder erraten. Ein guter Schutz gegen den Missbrauch 
solcher Passwörter ist die 2-Faktor-Authentifizie-

rung. Öffne hierzu dein Cevi.DB-Konto, 
klicke auf Login und anschliessend 

auf Zwei-Faktor-Authentifi-
zierung aktivieren.

Tipp Nr. 3
Wo erhalte ich Hilfe?

Falls du Hilfe im Umgang mit der Cevi.DB benötigst, dann empfehlen wir 
dir als erstes unseren YouTube-Kanal oder das FAQ auf dem Cevi Wiki zu konsultieren.
Falls dir die Erklärungen dort nicht weiterhelfen, darfst du dich gerne an die Support-Gruppe, 
die Steuergruppe-Cevi.DB, wenden. Du erreichst uns unter: cevidb@cevi.ch

LUCHS

Verkehr weg 

Der Strassen-/ Autobahn- oder Zuglärm stört die Atmo-

sphäre im Lager und beeinträchtigt den Schlaf von Kindern 

und Leitenden. Schaut, dass keine grosse Verkehrsachse in 

der Nähe liegt.
Komfort

Zufahrt Schweres Material direkt beim Platz abzuliefern ist praktischer, 

als jenes weit zu tragen. Dies heisst nicht, dass ein Haus in der Nähe 

stehen muss. Es reicht, wenn ein Feldweg zum Platz führt.

Achtung: Holt ggf. eine Fahrbewilligung bei der zuständigen Ge-

meinde ein für die Zeit während dem Aufbau / Lager / Abbau.Komfort

Wasserzufuhr 

Um Wasser zu holen, bieten sich ein nahgelegener Bauernhof 

oder ein Brunnen mit Trinkwasser an. Damit man den schweren 

Wasserkanister nicht tragen muss, kann es nützlich sein, ein kleines 

Leiterwägeli ins Lager mitzunehmen.

Komfort
Waldnähe 

Sucht euch einen Lagerplatz in Waldnähe. Dies ist für euch 
zum Holzsammeln praktisch. Zudem bietet der Wald immer Schutz 

vor dem Regen und vor der Sonne. Er spendet einerseits den Teil-
nehmenden Schatten, oder es ist möglich, eine Feuerstelle im Tro-

ckenen zu bauen.
Klima

  

Senken vermeiden 
In Senken ist es in der Nacht kalt und nass (Kalte Luft 

sinkt nach unten). Dies führt dazu, dass Kinder und Leitende 

in der Nacht frieren und schlechter schlafen.Komfort                         Klima

Witterungs-

geschützt 

Auf einer Kuppe zu übernachten ist nicht ratsam, da jene wetterexponiert 

ist. Dies bedeutet, dass eure Zelte den Naturgefahren wie Wind / Hagel / Gewit-

ter stark ausgesetzt sind. Im harmlosen Fall schlafen die Kinder schlecht, wenn das 

Aussenzelt im Wind flattert. Im schlimmeren Fall ist es an exoponierten Stellen 

wahrscheinlicher,  dass Material oder Personen mit einem Schaden davonkommen.

Sicherheit

Im Wald zu zelten ist zwar möglich, aber nicht ratsam, da es viel länger 

dauert, bis die Zelte nach dem Regen trocknen (von den Blättern der 

Bäume tropft es noch Stunden nach den Schauern auf die Zelte 

herunter). 
Klima

REBEKKA CALUORI
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Am Samstag, 3. Juni 2023, fand der alljährliche VTT bei uns in Möriken statt. Gegen 
den frühen Nachmittag trudelten verschiedenste Abteilungen aus unserem Regional-
verband ein – mal mit mehr, mal mit weniger Kindern. Der Lärmpegel war hoch und 
so auch unsere Motivation! Innerhalb ihrer Mafia-Clans wurden die Teilnehmer*innen 
an unterschiedliche Orte im Bünztal geführt. Nach kurzen Spielinstruktionen ging es 
schon direkt los – Spielanpfiff. Anfangs war die Verwirrung noch gross, doch schnell 
liess sich das Gelände überblicken und die ersten Kämpfe wurden gestartet. Die Mafia-
familien konkurrierten sich in der Hitze. Vom Glücksspiel im Casino, Bändelikampf oder 
gekonntem Materialschmuggel, alles war dabei. Überall waren rote Köpfe und Action 
zu sehen, aber vor allem das Wichtigste: Lachen und Teamgeist. Nach einer intensiven 
Spielzeit kam es zum Ende des Geländespiels. Bei einem leckeren Zvieri konnte man 
sich erfrischen und gemeinsame Erlebnisse vom Spiel austauschen. Es wurde rege dis-
kutiert und die Sonne genossen. Die Spielleiter haben nebenbei noch die Auswertung 

gemacht und siehe da: Die Abteilung Entfelden dominierte die Unter-
welt stark und konnte das Mafiaduell gewinnen. Gratulation! Nach die-
sem anstrengenden Nachmittag gingen die Abteilungen wieder nach 
Hause und können hoffentlich mit schönen Erinnerungen auf einen 
spassigen VTT zurückblicken. 

Ein grosses Merci an alle, die vorbeigeschaut haben. Dank euch wurde 
das riesige Geländespiel zu einem tollen Cevi-Erlebnis. Ebenfalls be-
danken wir uns bei unseren drei Organisatoren Antonia, Nicolas und 
Xaver. Ohne euch wäre das alles gar nicht zustande gekommen. 

Wir freuen uns auf das nächste Mal und bis bald!

JUNGSCHAR MÖRIKEN 
VANESSA HOSTETTLER V/O SCHNOEFFELI

Was ist Rüblichrut? 
Rüeblichrut gehört zu Voilà Schweiz und hat das Ziel, 
in den Jugendverbänden Suchtprävention und 
Gesundheitsförderung zu unterstützen. 

Was bringt es euch?
Wenn ihr zwei Rüeblichrutleiter*innen habt, könnt ihr Lager oder neu auch Semester-
programme beim Rüeblichrut anmelden. Dafür bekommt ihr Geld (ähnliches Prinzip 
wie bei J+S). Ausserdem gibt man euch an den Ausbildungstagen Inputs, welche Pro-
gramme ihr mit euren Kindern durchführen könnt. Ein weiterer Vorteil an den Rüeblich-
rut-Ausbildungstagen ist übrigens, dass ihr an dieser eintägigen Weiterbildung die J+S-
Anerkennung auffrischen könnt. 

Wie könnt ihr 
die Kurse besuchen?
Meldet euch ab Herbst für die Ausbil-
dungstage im Frühjahr 2024 an. Der Kurs 
nimmt lediglich einen Tag in Anspruch.

Was könnt ihr jetzt tun?
Seit letztem Jahr können nicht nur Lager, 
sondern auch ganze Semesterprogramme 
bei Rüeblichrut angemeldet werden. So 
könnt ihr Gesundheitsförderung und Sucht-
prävention auch im Jungschar-Alltag in-
tegrieren. Wenn ihr jetzt noch das Semes-
ter von August bis Dezember anmeldet, 
erhaltet ihr für eure Programme einen 
Zuschuss von CHF 150.00. 

Verbands-
trefftag 2023

jetzt eure Semester-
programme anmelden!

Cevianer*innen in der Mörkner Unterwelt 

Habt ihr bereits zwei ausgebildete Rüeblichrutleitende 
in der Abteilung? Dann reicht alle Unterlagen bei den 
Betreuungspersonen Janina (j.dubi@hispeed.ch) oder Lexi 
(lexi@cevi.ch) ein und erhaltet einen finanziellen Zustupf. 

Weitere Infos findet ihr 
auf der Website: rueblichrut.ch

JANINA DUBI
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Höhepunkt im Jahr 2023 der Cevi Jungschar Of-
tringen-Rothrist war zweifelsohne die aufregende 
Woche in Hildisrieden, in der die Teilnehmer*in-
nen nicht nur spannende Abenteuer erlebten, 
sondern auch wichtige Themen wie Versöhnung 
und Gemeinschaft ansprachen. Unter dem Motto 
"Träumen mit Josef" tauchten die Teilnehmenden 
in die bewegende Geschichte von Josef ein, der 
von seinen eigenen Brüdern versklavt wurde, nur 
um schliesslich zum zweithöchsten Mann in Ägyp-
ten aufzusteigen und sich mit seiner Familie zu 
versöhnen.

Die Abenteuerlust der Teilnehmer*innen wurde 
mit verschiedenen Aktivitäten und Herausforde-
rungen gestillt, bei denen sie ihre Fähigkeiten und 
Kenntnisse unter Beweis stellen konnten. Alle 
Teilnehmenden ab zehn Jahren hatten die Mög-
lichkeit, sich ein Spezialist*innen-Abzeichen zu 
verdienen. So bewiesen sich die Kinder in den 
Bereichen Seil & Knoten, Orientierung oder Natur 
als Expert*innen. Auch die jüngeren Teilneh-

Seit 60 Jahren gibt es die Cevi Jung-
schar Oftringen. Nach der Gründung 
1963 durfte sie zuerst die Räumlich-
keiten der reformierten Kirche Oftrin-
gen nutzen.

25 Jahre später, 1988, wurde in Fron-
arbeit das Cevi Huus Oftringen erbaut, 
welches für Programme, Sitzungen, 
Anlässe und Materiallager genutzt wird. 
Somit steht dieses Haus nun bereits 
35 Jahre in Oftringen. 

Nach einem Sommerzeltlager, welches 
die Cevi Jungschar Rothrist durchführte, 
durfte die Jungschar Oftringen eine 
Woche später auf demselben Feld ei-
nige Bauten der Abteilung Rothrist 
benutzen, erledigte dafür den Abbau 
am Schluss der beiden Lager. In meh-
reren gemeinsamen Lagern wurden 
die beiden Gruppen zu einem einge-
spielten Team. Es kam zu Freundschaf-
ten sowohl bei den Leitenden als auch 
bei den Teilnehmenden.

Ende 2020 fragte die Rothrister Ab-
teilung infolge Leitermangel um Zu-
sammenarbeit an. An der Generalver-
sammlung vom 18. Februar 2023 wurde 
dann die Fusion der beiden Abteilun-
gen zur Jungschar Oftringen-Rothrist 
beschlossen. 

SoZeLa 2023 Jubiläumfest  
mer*innen kamen nicht zu kurz und stellten sich 
der Krawattenprüfung, bei der sie die Grundlagen 
für eine erfolgreiche Cevi-Karriere erlernten. Stolz 
erhielten alle Teilnehmer*innen ihre verdienten 
Abzeichen als Anerkennung für ihre erfolgreichen 
Prüfungen.

Selbstverständlich verlief das SoZeLa nicht ganz 
ohne Herausforderungen. In der Mitte des Lagers 
zog ein Gewitter auf, das das gesamte Lagerleben 
durcheinander wirbelte. Die Sicherheit der Teil-
nehmer*innen stand natürlich an erster Stelle, 
weshalb alle in der Notunterkunft übernachteten. 
Die Naturgewalten hinterliessen auch ihre Spuren, 
denn der Sturm führte zum tragischen Zerreissen 
des Materialzeltes und zum Sturz eines Leiter-
zeltes. Trotz dieser widrigen Umstände liessen 
sich die Cevianer*innen nicht unterkriegen und 
meisterten auch diese Herausforderung mit be-
eindruckender Solidarität und Zusammenarbeit.

Am Samstag, 16. September 2023, findet nun das Ju-
biläumsfest statt:
60 Jahre Cevi Jungschar Oftringen,
35 Jahre Cevi-Huus Oftringen,
Fusion zur Cevi Jungschar Oftringen-Rothrist. 

Das Fest beginnt um 14:00 Uhr mit dem alljährlichen 
Schnuppernachmittag:
Da wird ein abenteuerliches Jungschar-Programm für 
Kinder ab Kindergartenalter geboten. Jungschärler*innen 
werden ermutigt, ihre Gspändli aus Schule, Familie und 
Nachbarschaft mitzubringen. Die Leitenden der Jung-
schar machen in den Schulen auf den Anlass aufmerk-
sam.

Ab 16:00 Uhr sind alle Familienmitglieder, Ehemalige 
und interessierte Erwachsene eingeladen zum Jubilä-
umsfest im und ums Cevi-Huus.

Nach einer kurzen Information finden diverse Attrak-
tionen für Gross und Klein im und ums Cevi-Huus statt: 
Gumpiburg, Rätselparcours, Schminkstand, Rollen-
rutschbahn, Spielgeräte, Clown, musikalische Unterhal-
tung.

Zum Abendessen ab 17:30 Uhr gehören im Cevi typi-
scherweise Feuer und Grill. An Essensständen gibt’s 
Leckeres wie Würste, Brot, Kartoffelsalat und Getränke, 
zum Dessert werden Berliner, feine Glace und Kaffee/
Tee angeboten. Man trifft sich zu guten Gesprächen, 
findet Bekannte und Ehemalige der Jungschar. 

Die Cevi Jungschar Oftringen-Rothrist und der Verein 
Cevi Huus freuen sich über viele Gäste, Besucher*in-
nen, Interessierte und Cevi-Leute. 

Selbstverständlich ist es auch an gewöhnlichen 
Jungschar-Nachmittagen möglich, in der Jung-
schi zu schnuppern, Fragen zu stellen oder 
sich auszutauschen. In der Cevi Jungschar 
Oftringen-Rothrist erleben Kinder und Jugend-
liche von der zweiten bis zur siebten Klasse 
mit ihren Leiter*innen an zwei Samstag-Nach-
mittagen pro Monat ein spannendes und at-
traktives Programm. Kinder ab dem Kinder-
gartenalter dürfen in die Fröschli-Jungschi, 
diese findet einmal im Monat statt.

Ein Jungschi-Programm besteht aus Elemen-
ten wie Sport, Spiel, Basteln, Natur und Wald 
erleben, Herumtoben, Gestalten, Zuhören, 
Pioniertechnik und vielem mehr. Verbindendes 
Element ist meist eine spannende Geschichte. 
Zusätzlich organisiert der Cevi dreimal im Jahr 
ein Lager: Im Winter verreist man mit Ski oder 
Snowboard ins CVJM-Ferienhaus Rothornblick 
in Flühli bei Sörenberg. Im Frühling findet ein 
zwei- bis dreitägiges Zeltlager in den einzel-
nen Altersgruppen statt, im Sommer das so-
genannte Sozela (Sommerzeltlager), dieses 
Jahr mit dem Thema «Träumen mit Josef».

Die Leiter*innen der Jungschar und der Vor-
stand des Vereins Cevi Huus engagieren sich 
alle ehrenamtlich. Sie wollen den Kindern ein 
Erlebnis bieten, wie sie es in früheren Jahren 
meist selbst als Teilnehmende im Cevi erlebt 
haben. 

LARA FLÜCKIGER / RUEDI BIERI

Samstag, 16. September 2023, im und ums 
Cevi-Huus Oftringen, Ackerweg 7 (beim Obi)

Aufgrund der Wetterbedingungen konnte auch 
der zweitägige Tramp mit Übernachtung unter 
freiem Himmel nicht stattfinden. Und auch hier 
zeigten die Cevianer*innen ihre Flexibilität und 
passten sich den Gegebenheiten an. Sowohl in 
der zweiten als auch in der letzten Nacht durften 
alle Teilnehmenden und Leitenden eine Nacht 
ohne ihre Zelte verbringen, breiteten sich auf dem 
Lagerplatz aus und genossen den klaren Sternen-
himmel. 

Trotz der schwierigen Herausforderungen bleibt 
das diesjährige SoZeLa unvergesslich für alle Teil-
nehmenden der Cevi Jungschar Oftringen-Rothrist. 
Denn neben den aufregenden Abenteuern und 
den lehrreichen Momenten stand vor allem die 
gemeinsame Zeit im Fokus, die geprägt war von 
Lachen, Zusammenhalt und wertvollen Erfahrun-
gen, die das Herz eines jeden Cevianers und jeder 
Cevianerin bereichert haben. SoZeLa 2023 – ein 
unvergessliches Erlebnis, das seine Spuren in den 
Herzen der Teilnehmer*innen hinterlassen wird.

Träumen mit Josef
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P I N N W A N D

QR-Code für 

Spenden:

Stand per Mitte Juli 2023: 

CHF  16’917.00.—

Ziel bis Ende 2023 CHF 25'000.—

1 212

P INNWAND

EIN BERNER, 

DER SICH IN DEN AARGAU 

VERLAUFEN HAT. 

Joel Ringgenberg stellt sich vor…

Hallo zusammen, ich heisse Joel und arbeite seit September 

im Sekretariat. Aufgewachsen bin ich im schönen Spiez am 

Thunersee. Vor Ort war ich sowohl als Kind wie auch als 

Hilfsleiter und später sogar als Leiter Teil der örtlichen Jung-

schar. Das Zusammensein und vor allem die (nächtlichen) 

Abenteuer werde ich nie vergessen. In den Lagern fühlte ich 

mich immer wie in einer grossen Familie. Deshalb entschied 

ich mich, meinen erlernten Beruf Kaufmann bei der Bank 

aufzugeben und als Jugendarbeiter durchzustarten. Weil das 

Studium zum Sozialdiakon an der höheren Fachschule für 

Theologie, Diakonie und Soziales (TDS) in Aarau war, verliess 

ich das Berner Oberland und somit endete auch meine Jung-

schar-Karriere. Umso schöner und unerwartet war es für 

mich, nach meinem Studium hier im Sekretariat des Cevi-

AG-SO-LU-ZG als Jugendarbeiter anzufangen. Ganz speziell 

wünsche ich mir für die kommende Zeit, dass ich etwas dazu 

beitragen kann, dass möglichst viele Kinder den Bezug zur 

Natur, zur Gemeinschaft und zum Glauben nicht verlieren 

oder neu entdecken lernen. 
 

QR-Code 

für Spenden:

SPENDEN-BAROMETER

Stand per Mitte Oktober 2022: 

CHF 16'000.—

Ziel bis Ende 2022 CHF 23'000.—

Feedback 
Das Jahr neigt sich dem Ende und auch wir vom Cevitäts-Team wollen uns einen Neujahrsvorsatz nehmen (ob wir den durchziehen, lassen wir hier mal so stehen). Und was eignet sich da besser als euer Feed-back umzusetzen? Richtig, nichts W

Darum findet ihr hier einen QR Code. Damit kommt ihr auf eine Seite, auf welcher ihr uns Feedback geben könnt. Wir sind euch sehr dankbar, wenn ihr die Um-frage ausfüllt.

Aber zuerst zwei Methoden, wie ihr Feedback einholen könnt. Es gibt natürlich ganz viele verschiedene Methoden. Googelt einfach nach Feedback-Methoden.
Basierend auf diesen Faktoren wählt ihr dann die Methode aus, bei wel-cher ihr das Gefühl habt, sie passt am besten zu euch und eurem Team.

DOMINIK V/O LUPUS

Methode 1:

Bei der Ampel-Methode 

benötigt man für jeden TN 

drei verschiedene Symbole 

(Rot/Gelb/Grün oder Smi-

leys etc). Danach stellt ihr 

als Leiter*in eine Behaup-

tung auf, welche die TN 

dann mit dem hochhalten 

des entsprechenden Kärt-

chens beantworten. 

Methode 2: Die Smileys-Methode ist eher 

etwas für die jüngeren Kinder. 

Dabei erhalten alle ein weisses 

Zettelchen. Darauf malen sie 

das Gesicht, welches ihrem 

Empfinden entspricht. Diese 

Methode ist jedoch sehr un-

genau, kann aber mithilfe von 

älteren TN präzisiert und er-

weitert werden.

1 2
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P INNWAND

Hallo zusammen mein Name ist Katja Blösch und ich arbeite seit dem 25. Mai in der Administration. Meinen Beruf als Kauffrau übe ich seit meiner Aus-bildung aus. 

Ich wohne mit meinem Mann und unseren zwei Jungs in Wangen bei Olten. Aufgewachsen bin ich in Men-ziken AG, wo ich in meiner Kindheit zuerst die Wöfli und dann die Pfadi besuchte. 
In meiner Freizeit bin ich gerne aktiv und bewege mich draussen in der Natur. Fitness, wandern und schwimmen bereiten mir Freude. Im Winter liebe ich es, Ski zu fahren. 

Ihr erreicht mich am Dienstag und Donnerstag unter katja@cevi-agsoluzg.ch oder 077 268 99 26. Ich freue mich auf die Zusammenarbeit mit euch.

Katja Blösch 
stellt sich vor…

Freud ha am Füüre von der Abteilung Schönenwerd-Niedergösgen

Was ist der Cevi-Wert und welche Rolle nimmt das Werte-Team ein? Der Cevi-Wert ist eine Vision, welche der Regionalverband AG-SO-LU-ZG verfolgt. Dabei wird der 
Fokus auf einen Wert gelegt, welcher jeweils an der alljährlichen Delegiertenversammlung gewählt 
und während eines Jahres in der Cevi gelebt und gefördert wird.  Im Jahr 2022 wurde der Wert «Zäme 
stoh» gewählt und der aktuelle Wert fürs 2023 ist «Läbensfreud». Das Werte-Team ist dazu da, den 
gewählten Wert Cevi-alltagsfreundlich für die Abteilungen einzubauen, indem es sich Gedanken dazu 
macht, wie der aktuelle Wert durch coole Aktionen gefördert werden kann. Ausgereifte Ideen werden 
schlussendlich in den Regionalverband und an die einzelnen Abteilungen herausgegeben. So bei-
spielsweise das Fotoprojekt oder der Singles-Event. 
Was ist das Fotoprojekt und was hat es mit «Läbensfreud» zu tun? Das Fotoprojekt ist eines der Projekte, welche den Cevi-Wert fördern soll. Dies tut es, indem es jeden 
Monat ein Motto rund ums Thema «Läbensfreud» kommuniziert, welches auf einem Foto von einer 
Cevi-Gruppe dargestellt wird. Das Produzieren der Fotos fördert dann nicht nur den Cevi-Wert, son-
dern bereitet in der Regel auch den Teilnehmenden viel Spass. Zusätzlich erhalten alle Teilnehmen-
den einen Preis für ihr eingesendetes Foto, sofern es auf einen der ersten drei Plätze kommt und/
oder sie erhalten den Jahrespreis, wenn sie mindestens acht Mal pro Jahr ein Foto eingesendet haben. 
Bei letzterem Punkt spielt es keine Rolle, ob das Bild rechtzeitig eingesendet worden ist oder mit 
verspäteter Abgabe. 

Wie kann ich mitwirken und was sind die Rahmenbedingungen? Beim Fotoprojekt dürfen alle Cevi-Mitglieder teilnehmen, sprich Jungschargruppen, Cevi Abteilungen, 
Ten Sing Chöre, Kurse, Kursteams, Gremien, Leitungsteams etc. Meldet eure Gruppe bei fotoprojekt@
cevi-agsoluzg.ch an, wenn ihr euer Foto zum Motto einsendet. Um jeden Monat die Chance auf einen 
Preis zu haben, müsst ihr das Bild rechtzeitig an die E-Mail senden. In der Regel entspricht der Einsen-
deschluss dem letzten Tag des Monats, sofern es nicht anders kommuniziert wird. Wichtig ist, dass alle 
Personen, die beim Fotoprojekt dabei sind und auf den Fotos zu sehen sind, ihr Einverständnis geben, 
da die Bilder möglicherweise veröffentlicht oder auf regionalen Webkanälen publiziert werden. Mitwirken? 

Wenn du Lust hast, für das Siegerbild abzustimmen, Mottos vorzuschlagen oder gar dem Werte-Team 
oder dem Fotoprojektteam beizutreten, dann darfst du dich ebenfalls bei der angegebenen E-Mail 
melden. Folge dem Regionalverband AG-SO-LU-ZG auf Instagram, um für das Siegerbild abzustimmen. Bist du mit dabei? 

Für weitere Fragen steht dir das Fotoprojektteam zur Verfügung. Übrigens findest du alle wichtigen 
Informationen auch auf der Homepage des Regionalverbands. 
Neu: Trete dem Gruppenchat auf WhatsApp bei, um über die einzelnen Mottos informiert zu 
werden. Benutze dafür diesen Link https://chat.whatsapp.com/E0rCcnNXDC3GgyaKOCya3g 
oder melde dich bei uns.

Cevi-Wert Läbensfreud 

Fotoprojekt 

(Foto auf Titelseite) Freud ha am Choche von der Abteilung Oftringen

VIVIANE RAE
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Vor einigen Tagen bin ich auf das Zitat im Titel gestossen. Es regte mich zum Nach-

denken an. Das erste «leben» im Zitat bezieht sich darauf, dass wir atmen und somit 

noch existieren, doch welche Bedeutung geben wir dem zweiten «leben» im Satz? 

Für mich bedeutet das zweite Leben nicht atmen oder existieren, sondern ich ersetze 

es mit folgenden Wörtern:

Lasst uns… 
  achtsam sein, 

  Energie rauslassen, 

  an Menschen Gutes tun, 

  lachen, 

  Dankbarkeit lernen,

  tanzen, 

  Dinge akzeptieren, die wir nicht verändern können, 

  Schwierigkeiten willkommen heissen, 

  trauern, 

  verzichten und 

  Wut Platz geben, dass sie raus kann 

  und dabei niemand anders gefährdet

Was bedeutet leben für dich? 
Übrigens, in der Bibel steht: 

«Das Beste, was der Mensch tun kann, ist, 

sich zu freuen und sein Leben zu geniessen, 

solange er es hat.» (Prediger 3,12) 

Zu dieser Botschaft fällt mir nur noch das Wort «Amen», 

übersetzt «so sei es», ein. 

Solange wir leben, 

lasst uns leben

JOEL RINGGENBERG
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T R E F F P U N K T K O L U M N E 

TRÄFFPUNKT

Was war dein bestes/eindrücklichstes Cevi-Erlebnis bisher? 
Lagerfeuer in der Nacht

Was ist dein Lieblings-Cevi-Menü? 
Älplermagronen

Was macht deine Abteilung speziell? 
Ke plan

Was gefällt dir an der Cevi am besten? 
Ich bin einfühlsam kreativ und sehr freundlich

Leo Käch v/o Django | * 2007 | Schüler | 
Abteilung Murgenthal | Teilnehmer

Was war dein bestes/eindrücklichstes Cevi-Erlebnis bisher? 
Lager und Gruppenwochenenden

Was ist dein Lieblings-Cevi-Menü? 
Hot Dog

Was zeichnet deine Abteilung aus? 
Grosse abteilung mit eigenem Logo

Was zeichnet dich aus?
Ich bin sehr sportlich und immer motiviert

Sofie Wicki v/o Dinera | * 2007 | Schülerin | 
Abteilung Möriken | Teilnehmer

Was war dein bestes/eindrücklichstes Cevi-Erlebnis bisher? 
Erstes Lager 

Was ist dein Lieblings-Cevi-Menü? 
Knoblibrot

Was macht die Abteilung speziell? 
Grosse Abteilung und ein eigenes Logo

Was zeichnet dich aus? 
Der Verantwortungsvolle Umgang mit den TN

Alena Schödler  | * 2008 | Schülerin | 
Abteilung Möriken | Teilnehmerin
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